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POLÍTICA DE SAÚDE NO TRABALHO, SEGURANÇA E 
PREVENÇÃO DE RISCOS 
 
1. INTRODUÇÃO 
 
Na Onizea (Onizea Tech, S.L.) estamos empenhados na saúde e segurança dos nossos colaboradores e 
partes interessadas. Reconhecemos a importância de proporcionar um ambiente de trabalho seguro e 
saudável para prevenir lesões e doenças profissionais. 
 
Por isso, estabelecemos esta Política de Saúde no Trabalho, Segurança e Prevenção de Riscos, baseada 
nos princípios da norma ISO 45001. 
 
Esta política reflete o nosso compromisso com a proteção e a promoção do bem-estar da nossa equipa, 
bem como com a prevenção de lesões e doenças relacionadas com o trabalho. 
 
 
 
2. ÂMBITO 
 
Esta política aplica-se a todos os trabalhadores, contratados, visitantes e outras partes interessadas que 
operam nas instalações da Onizea ou em qualquer local onde sejam realizadas atividades relacionadas 
com as nossas operações. 
 
O nosso compromisso com a saúde no trabalho, a segurança e a prevenção de riscos abrange todas as 
áreas da empresa, desde o escritório até aos locais de trabalho remotos. 
 
 
 
3. PRINCÍPIOS DE SAÚDE NO TRABALHO, SEGURANÇA E PERVENÇÃO DE RISCOS 

 
A nossa Política de Saúde no Trabalho, Segurança e Prevenção de Riscos baseia-se nos seguintes 
princípios: 
 

1. Liderança empenhada: A Direção da Onizea está empenhada na saúde e segurança de todos os 
trabalhadores e proporcionará a liderança necessária para garantir o cumprimento desta política. 

 
2. Participação e consulta: Promovemos a participação ativa e a consulta dos colaboradores em 

todas as questões relacionadas com a saúde no trabalho, a segurança e a prevenção de riscos. 
 

3. Identificação e avaliação de riscos: Identificamos e avaliamos os riscos para a saúde e a 
segurança no local de trabalho e tomamos medidas para eliminar ou controlar esses riscos de 
forma eficaz. 

 
4. Conformidade legal e regulamentar: Cumprimos todas as leis, regulamentos e normas 

aplicáveis relacionados com a saúde no trabalho, a segurança e a prevenção de riscos, incluindo 
a norma ISO 45001. 

 
5. Melhoria contínua: Comprometemo-nos a melhorar continuamente o nosso desempenho em 

matéria de saúde no trabalho, segurança e prevenção de riscos através da revisão e atualização 
regulares dos nossos processos e práticas. 
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4. SISTEMA DE GESTÃO DA SAÚDE NO TRABALHO E SEGURANÇA 
 

Na Onizea comprometemo-nos a implementar e manter um Sistema de Gestão da Saúde e Segurança 
no Trabalho, de forma a garantir uma abordagem sistemática e eficaz para a prevenção de riscos e a 
promoção da saúde no local de trabalho. Isso inclui: 
 

1. Identificação e avaliação de riscos: Realizamos avaliações de riscos periódicas para identificar 
perigos potenciais no local de trabalho e avaliamos o seu impacto na saúde e segurança dos 
colaboradores. 

 
2. Controlo de riscos: Implementamos controlos e medidas preventivas para minimizar ou eliminar 

os riscos identificados, dando prioridade à segurança em todas as atividades laborais. 
 

3. Formação e sensibilização: Proporcionamos formação e sensibilização em matéria de saúde no 
trabalho, segurança e prevenção de riscos a todos os colaboradores, para garantir a compreensão 
dos riscos e a adoção de práticas seguras. 

 
4. Investigação de incidentes: Realizamos investigações exaustivas dos incidentes e acidentes de 

trabalho para identificar as causas subjacentes e tomar medidas corretivas para prevenir a sua 
recorrência.  

 
 
 
5. RESPONSABILIDADES 
 
É da responsabilidade de todos os colaboradores da Onizea cumprir esta política e contribuir ativamente 
para a promoção de um ambiente de trabalho seguro e saudável. A Direção disponibilizará os recursos e 
o apoio necessários para a implementação eficaz desta política. 
 
 
 
6. REVISÃO E ATUALIZAÇÃO 
 
Esta política será revista periodicamente para garantir a sua adequação e eficácia na prevenção de riscos 
laborais e na promoção da saúde no local de trabalho. 
 
 
 
7. APROVAÇÃO 
 
Esta Política de Saúde no Trabalho, Segurança e Prevenção de Riscos foi aprovada pela Direção da 
Onizea e entrará em vigor a partir da data da sua publicação. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Direção da ONIZEA 
L’Hospitalet de Llobregat, 8 de maio de 2026 


